
 

 
Machen Sie sich auf den Weg zu ALTEN Engineering. Bei uns, einem der europaweit führenden 
Entwicklungsdienstleister, erleben Sie in wenigen Jahren so viel wie andere ihr Leben lang nicht. Attraktive Kunden und 
vielseitige Projekte rund um Entwicklung und Beratung sorgen für Abwechslung pur. 
 

Verstärken Sie unser Team als 
 

Softwaretester (m/w) Automotive 
Region: Köln 
Referenz: 1074 

 
Ihre Aufgaben 
 Sie konzeptionieren, planen, strukturieren und erstellen Testspezifikationen und Testszenarien für Automotive-

Software 
 Ausgehend von funktionalen und nicht-funktionalen Anforderungen für Infotainment Systeme im Fahrzeug 

entwickeln Sie Testszenarien und entsprechende Testfälle 
 Sinnvoll strukturieren und verwalten Sie die Testszenarien und Softwareanforderungen, dabei arbeiten Sie mit Tools 

zur Fehlernachverfolgung (z.B. JIRA, eTracker oder ähnliches) 
 Auch verantworten Sie das Anforderungsmanagement für neue Software-Architekturen, sowie deren Analyse, 

Änderung und Neugestaltung 
 Sie entwickeln neue Softwarelösungen inkl. Auswahl der einzusetzenden Tools 

 
Ihr Profil 
 Sie haben Ihr Studium der Fachrichtung Informatik, Elektrotechnik o.ä. erfolgreich abgeschlossen 
 Sehr gute Kenntnisse im Bereich Anforderungsmanagement und Softwaretesten im Automobil-Umfeld sowie 

zugehöriger Testprozesse (Systemtest, Integrationstest, Modul/Unit Tests etc.), idealerweise nach dem ISTQB 
Standard, zeichnen Sie aus 

 Sie bringen tiefgehende Kenntnisse einschlägiger Testwerkzeuge mit und haben erste Erfahrung mit 
Testframeworks und Testautomatisierung 

 Bestenfalls haben Sie erste Erfahrung mit verschiedenen Testmethoden (z. B. Labortests, Fahrzeugtests) 
 Sie haben Kenntnisse im Bereich Fahrzeugelektronik (z.B. Fahrzeugsoftware, Embedded Systems, 

Kommunikationsbusse) 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab 

 
Sie sind auf der Suche nach interessanten Aufgaben und einem unbefristeten Arbeitsverhältnis? Dann bewerben Sie sich mit Angabe 
der oben genannten Referenz über unser Online-Bewerbungsformular unter de.alten.com/karriere. 
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