S e e PR L

Reifen kann jeder -
der Mensch macht’s

Uber 40 Jahre Erfahrung in der Reifenbranche und Leidenschaft
.. fur die Agforderungen unserer anspruchsvollen Kunden haben
=) o ndlach zugi l der fihrenden Systemlieferanten und
andelsg T lar®OTciirader, Reifen und Felgen gemacht. Unter
) y L0 A PR"F'L hen Pon-Holding und in Kooperation mit
L 'Wgn S PBtNtergesellschaften, beliefern wir die Top-
llj_'ff ------ steller in der Erstausriistung (OEM) und bieten der
Branche maBgeschneiderte Aftermarket-Services (OES). Die Basis
unseres Erfolgs ist unsere Erfahrung als leistungsstarker Reifengrof3-
handler und der tagliche Einsatz unserer Mitarbeiter mit Leidenschaft,
Vertrauen, Verantwortung und SpaS.

Um unser nachhaltiges Wachstum und unsere vielen Ideen auch zukiinftig ,,auf die StraBe“ zu
bringen, suchen wir Verstarkung fiir unser Team.

Zeigen Sie Profil als

Junior Projektmanager IT (m/w)

Standort: Raubach (Kreis Neuwied)

— Was erwartet Sie

— Als Junior Projektmanager unterstiitzen Sie den IT Manager proaktiv in der Planung, Steuerung und Implementierung
von Projekten mit dem Fokus auf das Prozessmanagement und die IT

— Sie Ubernehmen von Beginn an eigene Projekte — von der Evaluation Uber die Anforderungsanalyse und
Projektdefinition bis zur erfolgreichen Implementierung

— Wahrend der Projektphasen gewahrleisten Sie eine optimale Kommunikation zwischen den Stakeholdern und ein
reibungsloses Schnittstellenmanagement

— Darlber hinaus GUbernehmen Sie die operative Administration der Projekte und die Projektdokumentation

—— Was erwarten wir von lhnen

— Sie haben ein Studium der Betriebswirtschaftslehre / Wirtschaftsinformatik oder ein vergleichbares Studium erfolgreich
abgeschlossen

— Sie verfligen Uber erste praktische Erfahrungen im Projektmanagement, idealerweise mit Bezug zur IT (z.B. in Form
von Praktika)

— Sie sind in der Lage, komplexe Prozesse zu erfassen, zu strukturieren und in praktikable Lésungen zu Ubersetzen

— Reisebereitschaft (gering) sowie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (Wort und Schrift) runden Ihr Profil ab

—— Was bieten wir

— Ein dynamisches und erfolgsorientiertes Umfeld in einem Unternehmen auf Expansionskurs

— Die Méglichkeit, von Beginn an schnell Verantwortung zu tibernehmen und eigene Ideen einzubringen

— Vielseitige und spannende Entwicklungsperspektiven in einer international erfolgreichen Unternehmensgruppe
— Steile Lernkurven und attraktive Karrierewege

—— Bewerben

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Zeigen Sie Profil und senden uns lhre Bewerbungsunterlagen (in Deutsch oder Englisch) mit Angabe lhres
frihestmdglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: karriere@reifengundlach.de

Oder besuchen Sie uns unter www.reifengundlach.de/jobs

Jan Weigelt
Senior Recruiter
Reifen Gundlach GmbH

Tel. +49 2684 9450 706
karriere@reifengundlach.de



mailto:bewerbungen@reifengundlach.de

